
Anmeldung über die website www.vmvalue.de, telefonisch  
unter 069 7593-8493 oder per E-Mail info@vmvalue.de 
bis zum 11. Februar 2015. Anmeldungen werden in der 
Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt.

Veranstaltungsort | Villa Bonn der Frankfurter Gesellschaft 
für Handel, Industrie und Wissenschaft e.V.
Siesmayerstr. 12 | 60323 Frankfurt a. M.

Anfahrtsbeschreibung (Parkplätze auf dem Grundstück
der Villa Bonn) über den Routenplaner der Frankfurter  
Gesellschaft www.frankfurter-gesellschaft.de

Teilnahmegebühr einschl. Mittagessen, Getränke
und Parkmöglichkeit:
95,– Euro* | 45,– Euro* (für Studierende)

*)  Die Teilnahmegebühr überweisen Sie bitte im Voraus an 
VM Value Management GmbH, 
BLZ 500 700 24, Konto Nr. 0176 545 01, 
Stichwort: VM FOruM

Für Unternehmen & WirtschaftsinteressierteVM Value Management GmbH

Als spezialisiertes Beratungs- und Beteiligungshaus  

fokussiert sich die VM Value Management seit  

einigen Jahren auf die Bereiche M&A und Performance 

Management. Kernthemen sind Top-Management 

Beratung, Interim Management, Beteiligungsvermitt-

lung, Beirats- und Dozententätigkeiten. Zu den Kunden 

gehören mittlere und große Industrieunternehmen 

sowie Private Equity Firmen im In- und Ausland. 

Erfolgreiche Projekte wurden in vielen Branchen durch-

geführt, i. W. Stahl, Metall, Maschinen- und Anlagenbau, 

Autozulieferung, Chemie und Industriedienstleistungen.

FOM Hochschule 

Die 1993 von Verbänden der Wirtschaft gegründete 

staatlich anerkannte gemeinnützige FOM Hochschule 

verfügt über 31 Studienorte in Deutschland. Als  

praxisorientierte Hochschule für Berufstätige fördert 

die FOM den Wissenstransfer zwischen Hochschule und 

Unternehmen. Dabei sind alle Studiengänge der FOM auf 

die Bedürfnisse von Berufstätigen und Auszubildenden 

zugeschnitten. 

Die hohe Akzeptanz der FOM zeigt sich nicht nur in der 

engen Zusammenarbeit mit staatlichen Hochschulen, 

sondern auch in zahlreichen Kooperationen mit 

regionalen mittelständischen Betrieben sowie mit inter-

nationalen Großkonzernen. Mit aktuell über 31.000 

Studierenden ist die FOM die größte private Hochschule 

Deutschlands.

Einladung zum »8. Value Management FOruM«

»Emotionale Werte – 
Langfristiger Erfolg«

Freitag | 20. Februar 2015 | 09:00 – 15:00 Uhr 
Villa Bonn | Frankfurter Gesellschaft | Frankfurt a. M.

Prof. Dr. Jochen Vogel  
Herr Vogel ist Interim-Manager und Unternehmensberater 
für M&A und Performance Management bei Industrieun-
ternehmen und Finanzinvestoren. Er ist Gründer und 
Managing Director der VM Value Management GmbH 
und Professor an der FOM Hochschule. Gleichzeitig übt er 
verschiedene Beiratsmandate aus, auch in der Frankfurter 
Gesellschaft für Handel, Industrie und Wissenschaft. Zuvor 
war er u. a. Geschäftsführer / Direktor bei Proudfoot, 
Lehman Brothers und ThyssenKrupp.

Prof. Dr. h.c. Burkard Schliessmann
ist Konzertsolist und Distinguished University Professor. Bei
STEINWAY & SONS ist er als Official Artist unter Vertrag 
und tritt international als Pianist auf. Schliessmann nimmt 
Lehraufträge in Deutschland und den USA wahr und 
wurde für seine musikalischen Leistungen mehrfach aus-
gezeichnet. 2014 erschienen neue CD-Einspielungen mit 
Werken von Johann Sebastian Bach. 

Prof. Dr. Rüdiger von Rosen 
Herr von Rosen war bis Juni 2012 geschäftsführendes 
Vorstandsmitglied des Deutschen Aktieninstituts e. V. Zu-
vor war der Betriebswirt u.a. als Vorstandssprecher bei der 
Deutsche Börse AG. tätig. Aktuell ist er Aufsichtsratsmit-
glied bei der Aixtron SE, der PricewaterhouseCoopers AG 
und der ICF Kursmakler AG. 
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8. Value Management FOruM
»Emotionale Werte – Langfristiger Erfolg«

Das 8. VM FOruM legt den Fokus auf die emotionalen Werte 
in Unternehmen. Der Einfluss von emotionalen Faktoren wurde 
lange Zeit unterschätzt. Emotionale Werte können den ent- 
scheidenden Wettbewerbsvorteil liefern.

» Welche Bedeutung haben Emotionen bei der  
Wertschaffung?«

»Wie können Emotionen zur Kunden- und Mitarbeiterbindung    
 genutzt werden?«  

Das 8. VM FOruM lädt Vertreter aus Wirtschaft und Politik ein,  
mit denen gemeinsam über die »Emotionale Werte« diskutiert  
werden kann. Das verspricht wieder einmal spannende Beiträge  
und anregende Diskussionen.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Bitte nutzen Sie das beiliegende Anmeldeformular  
um sich für die Veranstaltung anzumelden. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldung bis zum  
11. Februar 2015.

09:00 Uhr Empfang / Get together

10:00 Uhr Eröffnungsstatement
 Prof. Dr. Jochen Vogel | Professor an der FOM Hochschule  
 sowie Geschäftsführer der VM Value Management GmbH

10:15 Uhr Begrüßung
 Prof. Dr. Rüdiger von Rosen | Präsident der Frankfurter 
  Gesellschaft für Handel, Industrie und Wissenschaft

10:30 Uhr  »Wertschaffung im Fußball«
 Axel Hellmann | Eintracht Frankfurt, Bundesliga Fußball  
 (Vorstand) 

11:00 Uhr  »Emotionale Werte im Bankensektor«
 Dr. Lutz Rättig | Morgan Stanley Bank (Aufsichtsrats-  
 vorsitzender) 

11:30 Uhr  »Herzen gewinnen bei Mitarbeitern und Kunden«
 Ralf Hempel | WISAG Facility (CEO)

12:00 Uhr  Fragerunde und Diskussion
 Prof. Dr. Jochen Vogel und Referenten

12:15 Uhr  Mittagspause / Get together

13:15 Uhr  »Langfristige Erfolge generieren«
 Ernst von Freyberg | Vatikanbank und Blohm & Voss Werft  
 (eh. Präsident, bzw. Aufsichtsratsvorsitzender)

13:45 Uhr  »Kontrollierte Emotionalität, Klarheit und Erfolg«
 Prof. Dr. h.c. Burkard Schliessmann | Konzertpianist und  
 Distinguished University Professor 

14:15 Uhr Fragerunde / Abschlussdiskussion
 Prof. Dr. Jochen Vogel und Referenten

14:30 Uhr  Ausklang / Get together

Die Veranstaltung

im Überblick

Die Referenten 

Axel Hellmann   
Herr Hellmann studierte Rechtswissenschaften in Würzburg, 
Bristol und Berlin. Zunächst arbeitete er als Partner der 
Wirtschaftskanzlei Winterstein Rechtsanwälte in Frankfurt, 
dann von 2001 bis 2012 Vizepräsident und geschäftsfüh-
rendes Präsidiumsmitglied von Eintracht Frankfurt sowie 
von 2003 bis 2012 Mitglied des Aufsichtsrats der Eintracht 
Frankfurt Fußball AG. Ebenso war er in diversen Aufsichts- 
und Stiftungsgremien tätig.

Dr. Lutz Rättig  
Herr Rättig ist Dipl. Kaufmann und promovierte an der Univer-
sität Hamburg. Nach Lehrstuhltätigkeiten war er bei der West-
deutsche Landesbank (WestLB), Orion Banking Group und der 
Commerzbank tätig. Von 1995-2005 war er Vorstandsvorsit-
zender der Morgan Stanley Bank AG, Frankfurt, Country Head 
Deutschland + Österreich, Vice Chairman Europe. Seit 2006 
ist Herr Rättig Mitglied des Magistrats der Stadt Frankfurt und 
hat zahlreiche Ehrenämter inne. 

Ralf Hempel
ist studierter Diplom-Ingenieur Elektrotechnik. Nach zwölf 
Jahren bei der Deutschen Luftwaffe unter anderem als Tech-
nischer Leiter, wechselte er 1993 zur WISAG Gebäudetechnik. 
Bis 2012 verantwortete er die Geschäftsführung der WISAG 
Gebäudetechnik Holding und die der WISAG Facility Manage-
ment Holding. 1999 wurde Ralf Hempel auch in die Geschäfts-
führung der WISAG Facility Service Holding berufen, deren 
Vorsitz er 2013 von Michael C. Wisser übernommen hat.

Ernst von Freyberg
Herr von Freyberg studierte Jura und gründete das Beratungs-
unternehmen “Quadriga Finanz”, die er bis 2012 selbst  
führte. Anschließend wurde das Mitglied des Malteser Ritter- 
ordens von Februar 2012 bis Juli 2013 mit dem Präsidenten-
amt der Vatikanbank IOR betraut. Zudem ist/war er Mitglied 
verschiedener Aufsichtsräte und Beiräte, darunter Malteser 
Deutschland gGmbh und der Vermögensverwaltung 
Flossbach von Storch AG, der Zeitarbeitsfirma Manpower 
GmbH. Herr von Freyberg ist Verwalter der familieneigenen 
Forstwirtschaft in Baden-Württemberg und Miteigentümer 
von Schloss Allmendingen.


